………………………………………………						...………………………
(imię i nazwisko nauczyciela)						   (miejscowość i data)

........................................................................
(szkoła, w której nauczyciel jest zatrudniony)

.......................................................................
           	       (adres szkoły)	

………………………………………………
   	  (adres do korespondencji)

……………………………………………….
                 (nr telefonu, adres e-mail)					
Pan
Stanisław Kasprzak
								Wójt Gminy Jabłonka

Wniosek o wszczęcie postępowania egzaminacyjnego na stopień nauczyciela mianowanego

Na podstawie art. 9b ust. 2a i 2b Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j Dz.U.2026 poz.515 ) i § 4 Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 września 2022 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. 2022 poz. 1914)); w związku z uzyskaniem w dniu……………………………… co najmniej dobrej oceny pracy,wnoszę o wszczęcie postępowania egzaminacyjnego na stopień nauczyciela mianowanego. 

Na podstawie art. 9g ust. 5 Karty Nauczyciela wnoszę/nie wnoszę* o powołanie w skład komisji egzaminacyjnej przedstawiciela związku zawodowego………………………………………
                                                                                                      (nazwa związku zawodowego)

Do wniosku o podjęcie postępowania dołączam:
1)	kopie dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje zawodowe poświadczone przez dyrektora szkoły za zgodność z oryginałem;
2)	zaświadczenie dyrektora szkoły zawierające:
a) 	informację o odbyciu przez nauczyciela przygotowania do zawodu nauczyciela, wymiarze zatrudnienia nauczyciela i nauczanym przez niego przedmiocie lub rodzaju prowadzonych zajęć w okresie odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela, wraz ze wskazaniem wszystkich szkół, w których nauczyciel odbywał przygotowanie do zawodu nauczyciela,
b)	w przypadku nauczyciela, o którym mowa w art. 9ca ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela, odbywającego przygotowanie do zawodu nauczyciela w skróconym wymiarze 2 lat i 9 miesięcy - także informację o przyczynie skrócenia wymiaru przygotowania do zawodu nauczyciela,
c) 	w przypadku nauczyciela, o którym mowa w art. 9ca ust. 4 ustawy Karta Nauczyciela, odbywającego przygotowanie do zawodu nauczyciela w skróconym wymiarze 2 lat i 9 miesięcy - także informację o wyrażeniu przez dyrektora szkoły zgody na odbywanie przygotowania do zawodu nauczyciela w skróconym wymiarze wraz ze wskazaniem przyczyny skrócenia wymiaru tego przygotowania,
d)	w przypadkach, o których mowa w art. 9fa ust. 11 i 13 oraz art. 9g ust. 7b ustawy Karta Nauczyciela - także informację o odbyciu przez nauczyciela dodatkowego przygotowania do zawodu nauczyciela, wymiarze zatrudnienia nauczyciela i nauczanym przez niego przedmiocie lub rodzaju prowadzonych zajęć w okresie odbywania dodatkowego przygotowania do zawodu nauczyciela, wraz ze wskazaniem wszystkich szkół, w których nauczyciel odbywał dodatkowe przygotowanie do zawodu nauczyciela;
3)	kopię karty oceny pracy zawierającą ocenę, o której mowa w art. 9b ust. 1 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela, poświadczoną przez dyrektora szkoły za zgodność z oryginałem*;
4)	 kopię pozytywnej opinii o przeprowadzonych zajęciach, o której mowa w art. 9fa ust. 8 ustawy Karta Nauczyciela, poświadczoną przez dyrektora szkoły za zgodność z oryginałem.

* Niepotrzebne skreślić

Obowiązek informacyjny RODO – uzyskanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego  skierowany do WNIOSKODAWCY
Stosując się do art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej również jako „RODO” oraz art. 61 § 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego (w zw. z art. 9b ust. 4, 6 ustawy z dnia z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela), informujemy, iż:
1. Administratorem danych jest: Wójt Gminy Jabłonka reprezentujący Gminę Jabłonka, zwany dalej również Administratorem.  
1. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: Joanna Bugajska e-mail: iod@jablonka.pl  oraz  telefonicznie pod nr telefonu: 18 26 111 45
1. Przetwarzamy Pani / Pana dane w następujących celach oraz na następujących podstawach prawnych:
1. [bookmark: _Hlk13727005][bookmark: _Hlk15994177]W celu wypełniania obowiązków prawnych ciążących na Administratorze związanych z uzyskaniem/odmową nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego (art. 6 ust. 1 lit. c RODO, zgodnie z ustawą  dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela wraz z aktami wykonawczymi (m.in. rozporządzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 września 2022 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli); ustawą z dnia z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oświatowej; ustawą z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego), 
1.   w celu wypełniania obowiązków związanych z rachunkowością, ze względów podatkowych(art. 6 ust. 1 lit. c RODO w powiązaniu z przepisami szczegółowymi np. ustawa o rachunkowości i inne). 
1. Informacja o odbiorcach danych osobowych:
Podmiotem przetwarzającym dane osobowe w imieniu Administratora mogą być podmioty zewnętrzne na podstawie zawartych umów powierzenia. Dane mogą być udostępnianie w innych przypadkach – tylko na podstawie odpowiednich przepisów prawa. 
1. Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego.
1. Okres retencji, czyli jak długo będziemy przetwarzać Pani / Pana dane osobowe?
Dane będą przechowywane przez okres wynikający z przepisów prawa, w szczególności ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych.
1. Informujemy, iż ma Pan/ Pani następujące prawa:
1. [bookmark: _Hlk14283109]na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących, w tym prawo do uzyskania kopii danych;
1. na podstawie art. 16 RODO prawo do żądania sprostowania (poprawienia) danych osobowych;
1. prawo do usunięcia danych – przysługuje w ramach przesłanek i na warunkach określonych w art. 17 RODO, 
1. prawo ograniczenia przetwarzania – przysługuje w ramach przesłanek i na warunkach określonych w art. 18 RODO,
1. prawo do przenoszenia danych osobowych– przysługuje w ramach przesłanek i na warunkach określonych w art. 20 RODO,
1. [bookmark: _Hlk7376800]prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania – przysługuje w ramach przesłanek i na warunkach określonych w art. 21 RODO,
1. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych), 
1. cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych (ale tylko w stosunku do danych osobowych które są przetwarzane na podstawie Pani/Pana zgody – ma Pan/Pani prawo w dowolnym momencie wycofać zgodę na przetwarzanie danych osobowych. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody może zostać dokonane w takiej samej formie, w jakiej została udzielona zgoda).
1. Podanie danych określonych w ww. przepisach prawnych jest obowiązkowe. Niepodanie danych może skutkować brakiem możliwości rozpoznania wniosku. W zakresie danych nieobowiązkowych (np. numer telefonu) – podanie danych jest dobrowolne, a podstawą ich przetwarzania jest zgoda – art. 6 ust. 1 lit. a RODO. Podanie przez Panią / Pana danych oznacza wyrażenie zgody na ich przetwarzanie. 



* Nie dotyczy nauczycieli, o których mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1c ustawy Karta Nauczyciela. 

